
 

 

 
 

 

日化ポリマー中国株式会社 
 

 

 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

 
１． 多能工化を推進し、職業能力の再開発・再教育を行い、生産性を高めつつ 

介護・育児休暇を取得しやすい職場環境にしています 

 

２． 社内外講習やオンライン講習等を活用し従業員の学ぶコンテンツの提供と時間

を確保しています 

 

３． 社会状況の大きな変化にも対応し 

勇気と信念を持ち正直・親切・愉快に積極的に自己の責務を果たし、 

グループ一丸となってお客様の信頼を得られる企業を目指します 

 

 

2024年 12月 2日 

日化ポリマー中国株式会社 

代表取締役 日浦 隆 


